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CONLACTRAHO

• Fundada 
 
en 

 
el 

 
Primer 

 
Encuentro 

 latinoamericana 
 

y 
 

el 
 

Caribe 
 

de 
 

trabajadoras 
 del 

 
hogar, 

 
en 

 
Marzo 

 
de 

 
1988, 

 
en 

 
Bogotá

 Colombia.

• De 
 

este    encuentro 
 

que 
 

contó
 
con 

 
la 

 participación de 11 países de América Latina y 
 el 

 
Caribe, 

 
se    tomaron 

 
dos 

 
acuerdos 

 
muy 

 importantes para las trabajadoras del hogar
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CONLACTRAHO
• 1º

 
Constituir 

 
una 

 
Confederación 

 
que 

 
una 

 
a 

 todas 
 

las 
 

organizaciones 
 

y 
 

sea 
 

base 
 

del 
 Movimiento 

 
Latinoamericano 

 
de 

 
trabajadoras 

 del hogar. 
• 2º

 
Que 

 
el 

 
día    30 

 
de 

 
marzo 

 
sea 

 
el 

 
día 

 Internacional 
 

de 
 

la 
 

Trabajadora 
 

del 
 

Hogar, 
 

y 
 que 

 
en 

 
este 

 
día 

 
se 

 
divulgue 

 
la 

 
situación 

 
de 

 discriminación 
 

y 
 

la 
 

violación 
 

a 
 

los 
 

derechos 
 humanos 

 
laborales 

 
de    las 

 
trabajadoras 

 
del 

 hogar, 
 

así
 

como 
 

difundir 
 

la 
 

existencia 
 

de 
 

esta 
 organización
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Integrantes de CONLACTRAHO

• La 
 

integra 
 

organizaciones 
 

y 
 

sindicatos 
 

de 
 trabajadoras del 

 
Hogar 

 
de América 

 
Latina y 

 
el 

 Caribe, 
 

que 
 

se 
 

articulan 
 

entre 
 

sindicatos, 
 asociaciones y grupos en cada país.
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OBJETIVOS DE CONLACTRAHO

• Promover 
 

la 
 

unidad 
 

de 
 

las 
 

organizaciones, 
 

sin 
 discriminación 

 
étnica, 

 
cultural, 

 
ideológica, 

 
ni 

 religioso, 
 

sean 
 

sindicatos 
 

o 
 

asociaciones, 
 

de 
 servicios afines. 

• Constituirse 
 

en 
 

una 
 

red 
 

fuerte 
 

que 
 

nos 
 permita crecer y lograr el reconocimiento qué
 como 

 
mujeres 

 
trabajadoras 

 
se 

 
nos 

 
ha 

 
negado 

 históricamente.
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OBJETIVOS CONLACTRAHO

• Crear 
 

a 
 

nivel 
 

local, 
 

regional 
 

y 
 

continental, 
 conciencia 

 
de 

 
nuestra 

 
situación, 

 
denunciando 

 las 
 

condiciones 
 

de 
 

explotación, 
 

marginalidad, 
 discriminación 

 
social 

 
y 

 
laboral 

 
en 

 
la 

 
que 

 
aún 

 se 
 

encuentra 
 

la 
 

mayoría 
 

de 
 

las 
 

trabajadoras 
 del hogar.

• Respaldar 
 

las 
 

reivindicaciones 
 

promovidas  
 por 

 
cada 

 
una 

 
de 

 
las 

 
organizaciones, 

 considerando 
 

la 
 

diversidad 
 

y 
 

especificidad 
 social, cultural y económica.
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AREA DE CAPACITACION Y 
 ESTUDIO

• CONLACTRAHO
 

ha 
 

organizado 
 

seminarios 
 

a 
 nivel 

 
regional, 

 
entre 

 
países 

 
Limítrofes, 

 
y 

 
de 

 toda América Latina y el Caribe.
• Realizado 

 
cinco 

 
congresos 

 
en 

 
los 

 
países    de 

 Colombia, 
 

Chile, 
 

Guatemala, 
 

México 
 

y 
 

Perú. 
 CONLACTRAHO 

 
ha 

 
participado 

 
en 

 conferencias, 
 
seminarios 

 
Regionales 

 
e 

 internacionales.
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AREA DE CAPACITACION Y 
 ESTUDIO

• CONLACTRAHO 
 

Ha 
 

patrocinado 
 

y 
 

realizado 
 estudios 

 
sobre 

 
la 

 
realidad 

 
de 

 
las 

 
trabajadoras 

 del hogar en 7 Países.
• Se 

 
está

 
desarrollando 

 
una 

 
labor 

 
de 

 recopilación 
 

de 
 

información 
 

para 
 

alimentar 
 día a día un banco de información propio, que 
 nos 

 
permita 

 
estudiar, 

 
discutir 

 
y 

 
reflexionar 

 entre nosotras sobre nuestra realidad. 
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AREA DE DIFUSIÓN Y 
 COMUNICACIÓN

• Promueve 
 
el 

 
surgimiento 

 
de 

 
nuevas 

 organizaciones, 
 

motivando 
 

y 
 

apoyando 
 

a 
 trabajadoras 

 
del 

 
hogar 

 
en 

 
el 

 
Continente 

 
y 

 
a 

 sus afiliadas.

• Realiza 
 
un 

 
trabajo 

 
permanente 

 
de 

 sensibilización 
 

para 
 

dar 
 

a 
 

conocer 
 

la 
 

realidad 
 en 

 
que 

 
vive 

 
este    sector 

 
en 

 
el 

 
ámbito 

 económico social y laboral.
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AVANCES LEGISLATIVOS

• CONLACTRAHO 
 

apoya 
 

las 
 

organizaciones 
 

del 
 gremio 

 
a 

 
nivel 

 
nacional 

 
y 

 
regional 

 
ha 

 desarrollar 
 
sus 

 
propios 

 
procesos 

 
de 

 fortalecimiento organizativo interno.
• Contribuye con la promoción de la Legislación  

 Laboral 
 

para 
 

las 
 

mujeres    trabajadoras 
 

del 
 hogar  en Bolivia, Perú, chile, Brasil, Argentina, 
 Colombia, Uruguay, Paraguay y Costa Rica.

• Promociona en México y Guatemala el avance 
 de leyes ya que son Países con mas retraso. 
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Convenio 189  y   RecomendaciConvenio 189  y   Recomendacióón 201n 201

•• Sobre trabajo decente  para las Trabajadoras Sobre trabajo decente  para las Trabajadoras 
 y los  Trabajadores Domy los  Trabajadores Doméésticos/Hogar            sticos/Hogar            

 OIT 2011
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¿Por qué
 

nuevas normas internacionales sobre 
 trabajadoras y trabajadores del hogar?

_Por 
 
la 

 
persistencia 

 
de 

 
las 

 
organizaciones 

 conformada por hombres y mujeres a favor de los 
 derechos del gremio.

‐
 

El 
 

trabajo 
 

doméstico 
 

es 
 

invisible 
 

y 
 

escasamente 
 valorado

_ La protección legal es inadecuada o inexistente  
_ Las/os trabajadoras/es del hogar son vulnerables 

 al abuso de sus derechos humanos 
 fundamentales. 
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El proceso de elaboración del Convenio 189 y la 
 Recomendación 201

• Marzo 2008 

El 
 

Consejo 
 

de 
 

Administración 
 

de 
 

la 
 

OIT 
 

inició
 

el 
 procedimiento hacia la adopción de una nueva norma 
 internacional 

 
sobre 

 
trabajo 

 
decente 

 
para 

 trabajadoras/es domésticas/os

• Marzo 2009

Se publica el primer Informe, elaborado en base a un 
 estudio sobre la situación del trabajo doméstico en el 

 mundo.
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El proceso de elaboración del Convenio 189 
 y 

 la Recomendación 201

• Agosto 2009 
Se reciben las respuestas de los Estados Miembros de la 

 OIT 
 

al 
 

cuestionario 
 

sobre 
 

condiciones 
 

de 
 

trabajo 
 

y 
 marco legal del trabajo doméstico (primer Informe)

• Noviembre 2009
Publicación 

 
del 

 
segundo 

 
Informe, 

 
que 

 
recoge 

 
las 

 respuestas al cuestionario, las cuales servirán de base 
 al 

 
debate 

 
que 

 
se 

 
realizará

 
en 

 
la 

 
Conferencia 

 Internacional de Trabajo de 2009
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El proceso de elaboración del Convenio y la 
 Recomendación

• Junio 2010
En la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) se realizó

 

el primer debate y 

 
se adoptó

 

Conclusiones (borrador de Convenio y Recomendación)

• Ago‐nov 2010
Envío a los Estados Miembro para comentarios del borrador de Convenio y 

 
Recomendación, preparados por la Oficina en base a las Conclusiones 

 
(“Tercer Informe”)

• Marzo 2011
Envío de los Estados Miembro del “Cuarto Informe”. Incorpora los comentarios 

 
recibidos y los instrumentos preliminares revisados. Incluye una nueva 

 
versión del Convenio y la Recomendación.

• Junio 2011
La CIT llevó

 

a cabo el segundo debate, en base al Cuarto informe, y en la 

 
Plenaria se voto a favor de la adopción del Convenio 189 y la Recomendación 

 
201
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Resumen del Convenio 189

ARTICULOS .
1 y 2,.      Alcance, cláusula de flexibilidad

3 y 4,.     Derechos humanos, trabajo doméstico    
infantil.

5,.           Protección al abuso, el acoso y violencia

6,.          Términos y condiciones de empleo justas,    
condiciones decentes de vida  y de  trabajo
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ARTICULOS
 7,.  Información sobre términos y  

 condiciones de trabajo, contratos        
 escritos

 8,.   Protección a trabajadoras del hogar    
 migrante

 9,.   Trabajadores que viven en la casa de 
 su empleador, identificación y 

 documentos de viaje, privacidad

Resumen del Convenio 189
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Resumen del Convenio 189

ARTICULOS 

10,.            

 
Jornada laboral, la compensación de las horas   
extraordinarias, los períodos de descanso, diarios y    
semanales y las vacaciones anuales pagadas, etc.

11,.            Cobertura del salario mínimo

12,.           Protección del salario, restricción al pago en especies

13 y 14,.   Seguridad y salud ocupacional, Seguridad social
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ARTICULOS 
 15,.     Protección contra prácticas de abuso por

 las agencias privadas de empleo.
 

16,.     Acceso a procedimientos de resolución 
 de conflictos

 
17,.     Acceso a mecanismos de queja y medios  

 eficaces y accesibles para asegurar el    
 cumplimiento

 
18,. Implementación y aplicación del Convenio 

Resumen del Convenio 189
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Resumen de la Recomendación 201

ART.

2,.       Libertad de asociación y derecho a 
negociación colectiva

3 y 4    Discriminación, exámenes médicos

5,.        Identificación y prohibición de trabajo 
doméstico peligroso para niñas/os;   
protección a trabajadoras/es 
domésticas/os adolescentes
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ART. 

 6,.   Información sobre términos y condiciones  
 de empleo, modelos de  contratos de trabajo

 
8 ‐13,.   Jornada laboral, descansos, trabajo 

 nocturno habitual
 

14 y 15 Protección del salario, pagos en especie
 

17,.        Alojamiento y alimentación

Resumen de la Recomendación 201
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Resumen de la Recomendación 201

ARTICULOS 

18,.   Término del trabajo (trabajadoras/es que viven en la casa de su  
empleador)

19 y 20,. Seguridad y salud ocupacional, Seguridad social

21,22,23 ,. Protección adicional a los trabajadoras/es domésticas/os 

 migrantes, Agencias privadas de empleo

25,. Desarrollo continuo de competencias, equilibrio entre las 

 necesidades del trabajo y la vida privada, derechos y recopilación de 

 datos estadísticos sobre el/la trabajador/a domestico/a

26,. Cooperación internacional 
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Diferencia entre un Convenio y una    
 Recomendación

• Un Convenio
Es un tratado 

Internacional, legalmente 
 vinculante que puede 

 ser ratificados por los 
 Estados miembros. 

• Una Recomendación

Actúa como directriz no 
 vinculante y puede 

 complementar un Convenio.

• proporciona directrices más 
 detalladas sobre su 

 aplicación. Pero una 
 Recomendación también 

 puede ser autónoma, sin 
 vínculo a ningún convenio.
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Campaña Regional por la 

ratificación del Convenio 

189 sobre trabajo 
decente  para las 
trabajadoras y los 
trabajadores del hogar.

Coordina 

Marcelina Bautista 

Secretaria General de 
CONLACTRAHO
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Esta 
 

campaña 
 

busca 
 

promover 
 

la 
 

ratificación 
 

del 
 Convenio 189, y la recomendación. 

Para darle el justo valor al trabajo y los derechos 

de las trabajadoras del hogar.

De 
 

acuerdo 
 

con 
 

los 
 

procedimientos 
 

de 
 

la 
 

OIT, 
 

el 
 nuevo 

 
Convenio 

 
189 

 
para 

 
las 

 
Trabajadoras 

 
y 

 
los 

 Trabajadores del Hogar estará
 

vigente 12 meses 
 después 

 
de 

 
que 

 
dos 

 
Países 

 
Miembros 

 
lo 

 
hayan 

 ratificado. 



23 años visibilizando y haciendo realidad los derechos humanos de las trabajadoras del hogar

EL PROCESO DE RATIFICACION

Los Países Miembros de la OIT tienen la obligación de 
 someter el Convenio adoptado por la CIT a las 

 autoridades nacionales competentes para que 
 promulguen la legislación pertinente o adopten otras 

 medidas, incluida la ratificación. Una vez ratificado, el 
 país miembro tiene que adoptar su legislación y 

 políticas al Convenio y también está
 

sujeto al sistema 
 de control regular de la OIT para garantizar su 

 aplicación. 
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EL PROCESO DE RATIFICACION

La adopción de este Convenio por parte de la OIT constituye 
 un 

 
avance 

 
decisivo 

 
para 

 
la 

 
agenda 

 
de 

 
desarrollo 

 
y 

 
el 

 trabajo decente. Es la culminación de un largo proceso de 
 lucha de las trabajadoras domésticas y sus organizaciones 
 por 

 
sus 

 
derechos 

 
y 

 
el 

 
amplio 

 
margen 

 
por 

 
el 

 
cual 

 
se 

 adoptó, 
 

es 
 

una 
 

demostración 
 

de 
 

la 
 

importancia 
 

que 
 

hoy 
 se 

 
atribuye 

 
al 

 
trabajo 

 
doméstico 

 
remunerado 

 
para 

 
el 

 funcionamiento de los hogares y la sociedad. 
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Red Internacional de Trabajadoras del Red Internacional de Trabajadoras del 
 HogarHogar

• En 
 
noviembre 

 
del 

 
2006, 

 
60 

 
personas 

 provenientes 
 
de 

 
organizaciones 

 
de 

 trabajadoras 
 

del 
 

hogar/domésticas, 
 sindicatos, 

 
redes 

 
y 

 
organizaciones 

 
de 

 
apoyo, 

 así
 

como 
 

investigadores 
 

académicos 
 

de 
 

todos 
 los 

 
continentes 

 
asistieron 

 
a 

 
una 

 
Conferencia 

 en Ámsterdam, Holanda. 
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Red Internacional de Trabajadoras Red Internacional de Trabajadoras 
 del Hogardel Hogar

• Organizado por IRENE sus siglas en Ingles, Fue 
 la primera reunión mundial de la historia para 
 discutir 

 
la 

 
situación 

 
de 

 
las 

 
trabajadoras 

 
y 

 
los 

 trabajadores 
 
del 

 
hogar/domésticas 

 
y 

 
la 

 manera 
 

en 
 

que 
 

podemos 
 

desarrollar 
 

una 
 mejor acción internacional en la lucha por sus 
 derechos.
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OBJETIVOS 

• Crear 
 

la 
 

red 
 

Internacional 
 

que 
 

de 
 

manera 
 permanente 

 
contribuya 

 
a 

 
coordinar 

 
acciones 

 tendientes 
 

a 
 

mejorar 
 

la 
 

situación 
 

laboral   del 
 gremio de las/los trabajadoras/es del Hogar.

• Realizar 
 
acciones 

 
en 

 
conjunto 

 
con 

 
las 

 organizaciones 
 

de 
 

mujeres 
 

para 
 

promocionar, 
 fortalecer y aportar a mejorar las leyes a favor 
 de las trabajadoras del Hogar.
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INTEGRANTES 

• Esta integrada por y  para las organizaciones 
 de trabajadoras/es del hogar/domésticas de 
 todo el mundo. 
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GRACIAS!! 
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